
OE1: Promover investimento nas áreas da energia e dos recursos geológicos.

OE2: Garantir regulamentação dos setores de energia e recursos geológicos.

OE3: Promover a sustentabilidade de energia e recursos geológicos.

OE4: Aumentar produção sustentável de energia através de recursos endógenos e promover a eficiência energética. 

Ponderação 80%

Peso 10%

2016 2017 META 2018 Tolerância Valor crítico PESO 1º Semestre RESULTADO TAXA  REALIZAÇÃO CLASSIFICAÇÃO

6 10 6 2 9 50% 0%  

16 10 8 2 13 50% 0%  

Peso 10%

2016 2017 META 2018 Tolerância Valor crítico PESO 1º Semestre RESULTADO TAXA  REALIZAÇÃO CLASSIFICAÇÃO

132 155 165 41 258 50% 0%  

23 20 17 4 27 50% 0%  

Peso 15%

2016 2017 META 2018 Tolerância Valor crítico PESO 1º Semestre RESULTADO TAXA  REALIZAÇÃO CLASSIFICAÇÃO

24 20 16 4 25 50% 0%  

137 168 168 42 263 50% 0%  

Peso 10%

2016 2017 META 2018 Tolerância Valor crítico PESO 1º Semestre RESULTADO TAXA  REALIZAÇÃO CLASSIFICAÇÃO

41 40 70 18 109 40% 0%  

11 18 16 4 25 30% 0%  

3 7 4 1 6 30% 0%  

Peso 15%

2016 2017 META 2018 Tolerância Valor crítico PESO 1º Semestre RESULTADO TAXA  REALIZAÇÃO CLASSIFICAÇÃO

n.a. n.a. 5 1 8 5% 0%  

1 5 1 0 2 10% 0%  

165 765 243 61 380 5%

69 70 164 41 256 20% 0%  

n.a. n.a. 800 200 1250 20% 0%  

n.a. n.a. 4 1 6 20% 0%

n.a. n.a. 230 58 359 10% 0%

n.a. n.a. 250 63 391 10% 0%  

Ind. 12 Nº de processos de exploração analisados

Ministério da Economia 

MISSÃO: Contribuir para a concepção, promoção e avaliação das políticas relativas à energia e aos recursos geológicos, numa ótica do desenvolvimento sustentável e de garantia da segurança do

abastecimento.

O3. Garantir a atualização estatística e o enquadramento legislativo e regulamentar na área da energia e dos recursos geológicos

INDICADORES

Ind. 5 Nº de propostas legislativas e regulamentares elaboradas e submetidas

Ind. 6 Nº de relatórios com informação estatística para organismos externos

VISÃO: Ser a referência de excelência nas áreas da energia e dos recursos geológicos, de modo a ser reconhecida pela sua inquestionável competência técnica e irrepreensível actuação naquelas áreas,

ajustando a busca contínua da excelência operacional às solicitações que lhe são dirigidas.

Direção Geral de Energia e Geologia (DGEG)

Objectivos Estratégicos

Objectivos Operacionais

Eficácia

INDICADORES

Ind. 2 Nº de ações de disseminação

Ind. 1 Nº de relatórios de monitorização e acompanhamento

Ind. 4 Nº de ações de disseminação

O2. Promover a eficiência energética

INDICADORES

Ind. 7 Nº de participações em reuniões internacionais

Ind. 9 Nº de eventos bilaterais organizados

Ind. 8 Nº de dossiers técnicos preparados

INDICADORES

Ind. 10 N.º de apresentações/comunicações sobre depósitos minerais e áreas afins

O4. Promover a cooperação Internacional nos domínios da energia e dos recursos geológicos

INDICADORES

Ind. 11 Publicação de informação especializada

Ind. 15 N.º de pedidos de atribuição de direitos analisados

Ind. 16 N.º de programas analíticos acompanhados

O5. Promover os recursos geológicos

Ind. 17 N.º de processos analisados no âmbito do RERAE

Ind. 14 N.º de processos analisados no âmbito do licenciamento de exploração de 

massas minerais, estabelecimentos industriais anexos de pedreiras e de instalações 

de residuos e seu acompanhamento.

O1. Promover fontes de energias renováveis (FER)

Ind. 3 Nº de planos de racionalização analisados e despachados

Ind. 13 Nº de contratos de prospeção e pesquisa analisados

O6. Assegurar ações de acompanhento, fiscalização e vistoria
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Peso 30%

2016 2017 META 2018 Tolerância Valor crítico PESO 1º Semestre RESULTADO TAXA  REALIZAÇÃO CLASSIFICAÇÃO

2504 3009 5308 1327 8294 30% 0%  

1061 763 1671 418 2611 25% 0%  

4206 3841 7976 1994 12463 30% 0%  

n.a. n.a. 220 55 344 15% 0%  

Peso 10%

2016 2017 META 2018 Tolerância Valor crítico PESO 1º Semestre RESULTADO TAXA  REALIZAÇÃO CLASSIFICAÇÃO

7 11 9 2 14 50% 0%  

10 11 19 5 30 20% 0%  

8 8 8 2 13 30% 0%  

Ponderação 10%

Peso 100%

2016 2017 META 2018 Tolerância Valor crítico PESO 1º Semestre RESULTADO TAXA  REALIZAÇÃO CLASSIFICAÇÃO

428 350 300 75 469 40% 0%  

9 n.a. 50 13 78 20% 0%  

n.a. n.a. 70 18 109 20% 0%  

n.a. n.a. 76 19 119 20% 0%  

Ponderação 10%

Peso 60%

2016 2017 META 2018 Tolerância Valor crítico PESO 1º Semestre RESULTADO TAXA  REALIZAÇÃO CLASSIFICAÇÃO

n.a. 3 3,0 1 5 20% 0%  

3 4 1 0 2 20% 0%  

n.a. n.a. 25 6 39 60% 0%  

Peso 40%

2016 2017 META 2018 Tolerância Valor crítico PESO 1º Semestre RESULTADO TAXA  REALIZAÇÃO CLASSIFICAÇÃO

n.a. 1 1 0 1,00 10% 0%  

n.a. n.a. 4 1 6 90% 0%  

DESIGNAÇÃO
EFECTIVOS 

PLANEADOS 
PONTOS PLANEADOS PONTOS EXECUTADOS DESVIO

Dirigentes - Direcção Superior 2 40 -40

Dirigentes - Direcção intermédia e chefes de equipa 30 480 -480

Investigadores 10 140 -140

Técnico Superior - (inclui especialistas de informática) 137 1644 -1644

Coordenador Técnico - (inclui chefes de secção) 1 9 -9

Assistente Técnico  - (inclui técnicos de informática) 82 656 -656

Assistente operacional 11 55 -55

Total 273 3024 0

Ind. 27 N.º de validações de localização de objetos geográficos (preço dos 

combustíveis online)

O7. Desenvolver ações de Investigação e desenvolvimento

10. Promover a simplificação e modernização administrativa

INDICADORES

Ind. 20 Nº de ações de vistoria

Ind. 26 N.º de relatórios com informação estatistica para organismos

Ind. 21 Nº de pareceres emitidos no âmbito da proteção e salvaguarda dos recursos

Eficiência

Ind. 28 N.º de conjunto de dados e serviços geridos no âmbito do SNIG/INSPIRE

O8. Melhorar produção, difusão e acesso à informação

Recursos Humanos

Ind. 31 Promover a formação comportamental e técnica dos trabalhadores (número 

de trabalhadores que receberam formação)

Ind. 23 Nº de artigos publicados em revistas técnicas/científicas

Ind. 19 Nº de ações de fiscalização

Ind. 18 Nº de ações de acompanhamento e reconhecimento

INDICADORES

Ind. 22 Nº de estudos/projetos

8

O9. Desenvolver mecanismos de monitorização, avaliação e melhoria

9

5

14

Ind. 24 Nº de relatórios técnicos/científicos

Na maioria dos indicadores o valor crítico corresponde a cerca de 125% da meta planeada.

PONTUAÇÃO

20

12

16

JUSTIFICAÇÃO DO VALOR CRÍTICO 

Objectivos Relevantes:  O3, O5, 06, 08 e O9

Ind. 30 Implementar medidas de melhoria definindo, modelando e revendo 

processos internos (nº de medidas implementadas)

INDICADORES

O6. Assegurar ações de acompanhento, fiscalização e vistoria

INDICADORES

Ind. 32 Implementação do sistema de gestão documental, que se encontra em 

processo de contratação por parte da SG

Ind. 33 N.º de plataformas informáticas em serviço , associadas a regime juridicos 

que possibilitem o registo de entidades, profissionais ou instalações.

INDICADORES

Ind. 29 Grau de satisfação e motivação dos trabalhadores através de inquérito

(*) Na sequência da avaliação intercalar, foi pedido o aumento das metas assinaladas. Aguardam aprovação.

Ind. 25 N.º de novas entidades georreferenciadas e/ou integradas em base de 

dados espaciais

Qualidade
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AJUSTADOS EXECUTADOS DESVIO

Orçamento de funcionamento 0  

Despesas com Pessoal 0  

Aquisições de Bens e Serviços 0  

Transferências correntes 0  

Outras despesas correntes 0  

Aquisição de Bens de Capital 1.170.000  0  

Juros e outros encargos 0  

Investimento - (Fundo de Coesão) - Outros Estudos 0  

Investimento - Outros Estudos 0  

0  

TOTAL (OF+PIDDAC+Outros) 0  0  0  

IND 18    

Questionário de satisfação / Relatório anual / Arquivo documental 

IND 17  

IND 4   

IND 5   

IND 6    Disponibilização no Portal da DGEG

Boletim de itinerário / Relatório de missão / Registo de participação

Arquivo documental

Registo de eventos / Agenda de eventos / Arquivo documental

IND 12  

5.699.628  

9.507.271  

18.696.197  

5.000  

80

Indicadores 

559.498  

Parâmetros

IND 2  

IND 3   

10

Eficácia

Recursos Financeiros

19.623.495  

IND 13  

PLANEADOS

727.298  

Fonte de Verificação

1.754.800  

Relatório anual / Arquivo documental

Relatório anual / Arquivo documental

Publicação no site da DGEG

Arquivo documental

200.000  

Qualidade

IND 21 

JUSTIFICAÇÃO DOS DESVIOS

10

AVALIAÇÃO FINAL

IND 19  

IND 20   

IND 16   

IND 15   

DESIGNAÇÃO

Eficiência

Arquivo documental

Arquivo documental

Publicitação na intranet da DGEG

Registo de ações de disseminação / Arquivo documental

IND 24

Portal Licenciamento

Disponibilização no Portal da DGEG

Registo de ações de disseminação / Arquivo documental

Arquivo documental / Relatório de síntese anual

Sistema Documental

IND 25

IND 14   

IND 7    

IND 8   

IND 9   

IND 10   

IND 11  

IND 22

IND 1  

Registo documental

IND 23

Arquivo documental / Sistema Docs / Sistema FabaSoft

Arquivo documental / Sistema Docs / Sistema FabaSoft

Arquivo documental / Registo de Projetos / Publicação no site da DGEG

Registos bibliográficos / Cópia dos artigos publicados / Arquivo documental

Arquivo documental / Relatórios / Arquivo Documental

Disponibilização no Portal da DGEG
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