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Cargos/carreiras/categorias

. - Director | Directorde | Chefe de Chefe de Equipa | Técnico superior | Especialistade |  Assistente Assistente
Unidade organica/centros de - - . N . : . - .
— - . . . (1) servicos (2) | divisao Multidisciplinar informética técnico operacional Area de formacao académica | N° de postos de
Atribuicdes/competéncias/actividades competéncia ou de produto/area de . 0BS
s (&) elou profissional trabalho
actividades
- - 1 1
Equipa multidisciplinar de Estatisticas
X 1 1
de Comércio Internacional
Equipa multidisciplinar da Unificacao 1 1
das Bases de Dados
Equipa multidisciplinar da Analise da 1 1
Conjuntura
Equipa multidisciplinar da 1 1
Competitividade e Inovacao
total 1 4 5
Direccao de Servigos de
Gestdo da Informagéo e 1 1
Estatistica
Criacdo e manutencéo de bases de dados de informag&o econdmica e aplicacéo de o
4 : f 5 ok Licenciatura em Economia,
instrumentos e técnicas de tratamento automatizado da informagéo para emisséo de s Estatistca & Areas em s
rela.tér.ios estatisti00§ em tempo real, manipulagéo de séries temporais e construcdo métodos quanttativos
de indicadores econdmicos
Licenciatura em Economia,
2 Estatistica e areas em 2
o x — . - . " métodos quantitativos
Criagéo e actualizagdo de sinteses sectoriais e de unidade geografica. g
L N L . Licenciatura em Economia,
Criagdo e manutencéo de bases de dados de comércio internacional, tratamento 1 Estatistica e &reas em 2
automatizado da informagéo para emissdo de relatérios estatisticos em tempo real, métodos quantitativos
elaboracdo de sinteses, estatisticas de bolso e seccdes de andlise.
Criagéo e manutencdo de bases de dados de informac&o econémica, 1 1

nomeadamente de conjuntura econdmica e aplicagdo de instrumentos e técnicas de
) automatizado da informacéo.

Direcco de servicos de Analise

i o 1 1
Econdmica e Previséo
Apoio & definicdo da politica econdmica e ao planeamento estratégico dos . .
. PN . o Licenciatura em
organismos do MEI. Acompanhamento e monitorizacdo de medidas de politica . =
et . P N " 5 2 Economia ou Gestéao 2
piblica com impacto econémico. Avaliagéo de politicas. Elaboragéo de estudos e Publica
artigos.
Acompanhamento da situag&o econémica em matéria estrutural, designadamente . .
- i : . = Licenciatura em
nas areas do comércio internacional, , empreer 1o . .
PR P N ’ o . 2 Economia ou nivel 2
econdmico. Anélise econometrica de dados em painel. Avaliagdes de impacto. .
= " superior
Elaboragéo de estudos e artigos.
Acompanhamento da situag&o econémica nacional e internacional, através da Licenciatura em
elaboracao de relatorios e sinteses estatisticas de conjuntura. Elaboracéo de 1 Economia ou nivel 1

estudos e artigos de andlise. Tratamento econométrico de séries temporais.

Total

Divisao de Servicos de

superior

’ 1 1
Pl e Apoio
Apoio aos dirigentes e servicos do GEE em articulagéo com a Secretaria-Geral;
Preparar os instrumentos de gestéo, avaliacéo e controlo previstos na Lei e 1 1 2
monitorizar a sua implementag&o.
Secretariado 2 2
Motorista 1 1
Total
Totais gerais| 1 2 1 0 1 0 4 1
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Gabinete de Estratégia e Estudos

(1) Cargo de direccéo superior de 1.° grau criado pelo Decreto-Lei n.° 208/2006, de 27 de Outubro (diploma que aprovou a Lei Orgénica do MEI).
(2) Cargos criados pelo Decreto Regulamentar n.° 55/2007, de 27 de Abril (diploma que aprovou a organica do GEE)

(3) Cargo criado pela Portaria n.° 563/2007, de 30 de Abril (diploma que fixa o nimero méximo das unidades organicas flexiveis e a dotacdo méxima dos chefes de equipas multidisciplinares).

(4) Dotacao méxima fixada pela Portaria n.° 563/2007, de 30 de Abril. Os chefes de equipa multidisciplinar séo nomeados de entre os técnicos superiores integrados no GEE.
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